
 

 

  

 

 

 

 

ENGELLİ ÖĞRENCİ DANIŞMA VE KOORDİNASYON BİRİMİ YÖNETMELİĞİ 

(Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi Kuruluş ve İşleyiş Tüzüğü 10(2)(3), 16(2) 

Maddeleri ve Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi Önlisans ve Lisans Kayıt, 

Öğretim, Sınav ve Başarı Tüzüğü 68(1) Maddesi Altında Yönetmelik)  

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

  

  

1. Amaç ve Kapsam  

Bu yönetmeliğin amacı, Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi (ARUCAD) programlarına 

kayıtlı veya uluslararası değişim programlarıyla belirli sürelerle öğrenim görecek, engelli öğrenciler ile 

özel desteğe ihtiyaç duyan öğrencilerin, öğrenim hayatlarını kolaylaştırmak ve bu kapsamda gerekli 

tedbirleri almak amacıyla ARUCAD bünyesinde kurulan Engelli Öğrenci Danışma ve Koordinasyon 

Birimi’nin çalışmalarına ilişkin usul ve esasları düzenlemektir. Bu Yönetmelik, ARUCAD Engelli 

Öğrenci Danışma ve Koordinasyon Birimi’nin yapı, işleyiş, görev ve sorumlulukları ile ilgili hükümleri 

kapsar. 

 

 2. Dayanak  

Bu yönetmelik, “Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi Engelli Öğrenci Danışma ve 

Koordinasyon Birimi Yönetmeliği” olarak adlandırılır ve Üniversite’nin Senatosu tarafından yürürlüğe 

konulur. Yönetmelikteki esaslar Türkiye Cumhuryeti 5378 sayılı “Engelliler Hakkında Kanun ve 

Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma ve Koordinasyon Yönetmeliği”ne dayanmaktadır.  

  

3. Tanımlar  

Bu yönetmelikte geçen;  

a) Birim: ARUCAD Rektörü tarafından görevlendirilen, engelliler alanında uzmanlaşmış veya özel 

eğitim alanına yakın alanda uzmanlaşmış koordinatör öğretim elemanlarının oluşturduğu birimi, 

b) Engelli: Doğuştan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve 

sosyal yeteneklerini çeşitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yaşama uyum sağlama 

ve günlük gereksinimlerini karşılama güçlükleri olan ve korunma, bakım, rehabilitasyon, 

danışmanlık ve destek hizmetlerine ihtiyaç duyan ve bu durumu sağlık kurulu raporu ile 

belgelendiren yükseköğrenim öğrencisini,  

c) Koordinatör/Koordinatörler: ARUCAD Rektörü tarafından, birim çalışmalarını koordine 

etmek amacıyla ARUCAD öğretim elemanları arasından görevlendirilen Engelli Öğrenci 

Danışma ve Koordinasyon Birimi Koordinatörünü/Koordinatörlerini, 

d) Rektör: ARUCAD Rektörünü,  

e) Üniversite: Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi’ni  

ifade eder. 

 

 



 

İKİNCİ BÖLÜM 

Birimin Yapılanması, Çalışma Esasları ve Görevleri 

 

  

4. Birimin Yapılanması 

Birim, eğitim öğretim işlerinden sorumlu bir Rektör Yardımcısı başkanlığında ve sorumluluğunda; 

tercihen engelliler alanında uzmanlaşmış veya özel eğitim alanına yakın alanda uzmanlaşmış koordinatör 

öğretim elemanları veya yardımcıları ile ilgili idari birimler, Fakülte, Yüksekokullar ve Enstitülerin 3 (üç) 

yıllığına görevlendireceği yönetici veya akademik kişilerden oluşur. Süresi biten üyeler yeniden 

görevlendirilebilir. Süresi bitmeden ayrılan üyenin yerine kalan süreyi tamamlamak üzere Rektör 

tarafından üye görevlendirilir. Birim Başkanı ve üyeleri Üniversite Rektörü tarafından atanır.  

 

5. Birimin Çalışma Usul ve Esasları  

(1) Her yarıyıl başında kendiliğinden ve gerek duyulduğunda sorumlu Rektör Yardımcısının 

belirleyeceği tarihte çağrılı olarak toplanarak, birimin görevleri doğrultusunda projeler geliştirir, 

düzenlemeler konusunda kararlar alır ve uygulamaları denetler. Toplantılara, ihtiyaç dâhilinde 

ilgili programlardan öğretim elemanları ve konunun uzmanları davet edilebilir.  

(2) Birim, tüm akademik ve idari birimler ile koordineli olarak çalışır.  

 

6. Birimin Görevleri 

(1) Yükseköğretim programlarına kaydı yapılan engelli öğrencilerin öğrenimlerini sürdürdükleri 

sırada eğitim, öğretim, burs, idari, fiziksel, barınma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyaçlarını 

tespit etmek ve bu ihtiyaçların karşılanabilmesi için alınması gereken önlemleri belirlemek ve 

ortadan kaldırmak üzere çözüm önerileri sunmak, gerekli düzenlemeleri üniversitede bulunan 

diğer birimler ile eşgüdüm içerisinde yapmak, 

(2) Engelli üniversite öğrencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yaşamlarını engellemeyecek 

biçimde öğretim programlarını düzenlemek için engelli öğrencinin devam ettiği eğitim ortamının 

uygunlaştırılması, engellilere yönelik araç gereç temini, özel ders materyallerinin hazırlanması, 

engellilere uygun eğitim, araştırma ve barındırma ortamlarının düzenlenmesi konularında 

çalışmalar yapmak, 

(3) Bütün öğrencilerin adil ve doğru bir şekilde ölçme ve değerlendirmeye tabi tutulması, fırsat 

eşitliğini sağlamak ve eğitim sürecini engelli öğrenciler için de anlamlı hale getirmek için; engelli 

öğrencinin sınavlarla ilgili süre, mekân, materyal, refakatçi okuyucu sağlamak ve engelin 

doğasından kaynaklanan farklılıklara göre alınacak gerekli tedbirleri almak, düzenlemeleri 

yapmak,  

(4) Üniversitede öğrenim görmekte olan öğrencilerin engellilik konusundaki farkındalık düzeylerini 

artırmaya yönelik toplantı, panel, konferans, yayın gibi etkinliklerde bulunmak, 

(5) Öğretim elemanlarına engellilik ile bunun getirdiği sınırlılıkları ve yapılması gereken 

düzenlemeleri anlatan ve bilgi veren doküman hazırlamak, bilinç düzeyini arttırmak, ilgililere 

danışmanlık hizmeti vermek, gerektiği durumlarda hizmet içi eğitim sağlamak, 

(6) Üniversitede öğrenim görmekte olan engelli öğrencilerin özellikleri, ihtiyaçları, bu öğrenciler için 

yapılabilecek öğretimsel düzenlemeler konusunda öğretim elemanlarına yönelik danışmanlık 

hizmetinde bulunmak, yayınlar hazırlamak, bilgilendirici etkinliklerde bulunmak, 

(7) Engelli öğrencilere yönelik program ve projeler hazırlamak, 

(8) Birimin çalışma programını hazırlamak, yürütmek, faaliyetler için gerekli bütçe ihtiyaçlarını 

belirlemek ve yıllık faaliyet raporunu hazırlayıp bağlı bulunduğu rektör yardımcısına sunmak, 

 



 

(9) Diğer üniversitelerin Engelli Öğrenci Birimleri, yerel yönetim birimleri, sivil toplum örgütleri ile 

işbirliği içinde çalışmak, 

(10) Birimin görev ve faaliyet alanına giren konularda konunun taraflarına yönelik yayın, doküman ve 

bilgilerin yer aldığı, üniversitelerde okuyan engelli öğrencilerin sorunlarını ve isteklerini dile 

getirmelerine olanak sağlayan, ilgili birimle iletişimine de imkân veren bir internet sitesi 

oluşturmak, 

(11) Alınan kararların ve belirlenen stratejilerin  uygulanmasını denetlemek, 

(12) Maddi güçlüğü bulunan engelli öğrencilerin yardımcı araç gereçlerinin ücretsiz temini yönünde 

çalışmalarda bulunmak, 

(13) İstihdam olanakları ve mesleklere ilişkin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar hazırlanması 

konusunda çalışmalar yapılmasını ve bunların engelli öğrencilere ulaştırılmasını sağlayacak 

tedbirler almak, 

(14) ARUCAD programlarını kazanan engelli öğrencileri kayıt sırasında tespit etmek, 

(15) Üniversite yerleşkesinin ve yerleşkede bulunan yapılar ile açık alanların engelli öğrenciler için 

ulaşılabilir olmasını sağlamak, 

(16) Üniversitedeki engelli öğrenciler arasından bir engelli öğrenci temsilcisi seçilmesi hususunda 

gerekli işlemleri yürütmek. 

 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Diğer Hususlar 

 

 

7. Yönetmelikte Hükmü Bulunmayan Haller  

Bu yönetmelikte hükmü bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri ile Mütevelli Heyeti, YÖK, 

YÖDAK, Senato, Üniversite Yönetim Kurulu ve ilgili kurul kararları uygulanır.  

  

8. Yürürlüğe Giriş 

Bu yönetmelik Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi Senatosunda kabul edildiği tarihten 

itibaren yürürlüğe girer.  

  

9. Yürütme Yetkisi 

Bu yönetmelik hükümlerini Arkın Yaratıcı Sanatlar ve Tasarım Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 


