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ENGELLi OGRENCi DANISMA VE KOORDINASYON BiRiMi YONETMELIGI
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Maddeleri ve Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi Onlisans ve Lisans Kayit,
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BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

1. Amag ve Kapsam

Bu yonetmeligin amaci, Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi (ARUCAD) programlarina
kayithi veya uluslararasi degisim programlariyla belirli siirelerle 6grenim gorecek, engelli 6grenciler ile
Ozel destege ihtiya¢c duyan Ogrencilerin, 6grenim hayatlarini kolaylastirmak ve bu kapsamda gerekli
tedbirleri almak amactyla ARUCAD biinyesinde kurulan Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon
Birimi’nin ¢aligmalarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Bu Yonetmelik, ARUCAD Engelli
Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Birimi’nin yapu, isleyis, gdrev ve sorumluluklari ile ilgili hiikiimleri
kapsar.

2. Dayanak

Bu yonetmelik, “Arkin Yaratict Sanatlar ve Tasarim Universitesi Engelli Ogrenci Damgma ve
Koordinasyon Birimi Yénetmeligi” olarak adlandirilir ve Universite’nin Senatosu tarafindan yiiriirliige
konulur. Yonetmelikteki esaslar Tiirkiye Cumhuryeti 5378 sayili “Engelliler Hakkinda Kanun ve
Yiksekogretim Kurumlar: Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi”’ne dayanmaktadir.

3. Tamumlar
Bu yonetmelikte gecen;

a) Birim: ARUCAD Rektori tarafindan gérevlendirilen, engelliler alaninda uzmanlasmis veya 6zel
egitim alanina yakin alanda uzmanlagmig koordinatdr 6gretim elemanlarinin olusturdugu birimi,

b) Engelli: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve
sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama
ve giinlik gereksinimlerini karsilama giiclikkleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon,
danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan ve bu durumu saglik kurulu raporu ile
belgelendiren yiiksekdgrenim 6grencisini,

¢) Koordinatér/Koordinatorler: ARUCAD Rektorii tarafindan, birim calismalarini koordine
etmek amaciyla ARUCAD o6gretim elemanlar1 arasindan gérevlendirilen Engelli Ogrenci
Danigma ve Koordinasyon Birimi Koordinatdriinii/Koordinatdrlerini,

d) Rektdr: ARUCAD Rektoriing,

e) Universite: Arkin Yaratic1 Sanatlar ve Tasarim Universitesi’ni

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Birimin Yapilanmasi, Calisma Esaslar1 ve Gorevleri

4. Birimin Yapilanmasi

Birim, egitim 6gretim islerinden sorumlu bir Rektdr Yardimcisi baskanliginda ve sorumlulugunda;
tercihen engelliler alaninda uzmanlagmis veya 6zel egitim alanina yakin alanda uzmanlagmis koordinator
ogretim elemanlari veya yardimcilari ile ilgili idari birimler, Fakulte, YUksekokullar ve Enstittlerin 3 (Ug)
yilligina gorevlendirecegi yonetici veya akademik kisilerden olusur. Suresi biten Uyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere Rektor
tarafindan iiye gorevlendirilir. Birim Baskani ve iiyeleri Universite Rektorii tarafindan atanir.

5. Birimin Calisma Usul ve Esaslar:

(1) Her yariy1l baginda kendiliginden ve gerek duyuldugunda sorumlu Rektdr Yardimcisinin
belirleyecegi tarihte ¢cagrili olarak toplanarak, birimin gorevleri dogrultusunda projeler gelistirir,
diizenlemeler konusunda kararlar alir ve uygulamalar1 denetler. Toplantilara, ihtiyag dahilinde
ilgili programlardan 6gretim elemanlar1 ve konunun uzmanlari davet edilebilir.

(2) Birim, tiim akademik ve idari birimler ile koordineli olarak ¢aligir.

6. Birimin Gorevleri

(1) Yiiksekogretim programlarina kaydi yapilan engelli 6grencilerin dgrenimlerini siirdiirdiikleri
sirada egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve benzeri alanlarla ilgili ihtiyag¢larim
tespit etmek ve bu ihtiyaclarin karsilanabilmesi i¢in alinmasi gereken onlemleri belirlemek ve
ortadan kaldirmak {izere ¢6ziim Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri iiniversitede bulunan
diger birimler ile esglidiim icerisinde yapmak,

(2) Engelli tniversite 6grencilerinin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarimi engellemeyecek
bicimde dgretim programlarim diizenlemek i¢in engelli 6grencinin devam ettigi egitim ortaminin
uygunlastirilmasi, engellilere yonelik ara¢ gerec temini, 6zel ders materyallerinin hazirlanmast,
engellilere uygun egitim, arastirma ve barindirma ortamlarinin diizenlenmesi konularinda
caligmalar yapmak,

(3) Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde olgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat
esitligini saglamak ve egitim siirecini engelli 6grenciler igin de anlamli hale getirmek i¢in; engelli
Ogrencinin sinavlarla ilgili siire, mekén, materyal, refakat¢ci okuyucu saglamak ve engelin
dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore alinacak gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri
yapmak,

(4) Universitede dgrenim gérmekte olan dgrencilerin engellilik konusundaki farkindalik diizeylerini
artirmaya yonelik toplanti, panel, konferans, yayin gibi etkinliklerde bulunmak,

(5) Ogretim elemanlarina engellilik ile bunun getirdigi smirhliklari ve yapilmasi gereken
diizenlemeleri anlatan ve bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere
danismanlik hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak,

(6) Universitede dgrenim gdrmekte olan engelli grencilerin dzellikleri, ihtiyaglari, bu dgrenciler igin
yapilabilecek Ogretimsel diizenlemeler konusunda Ggretim elemanlara yonelik danigmanlik
hizmetinde bulunmak, yayinlar hazirlamak, bilgilendirici etkinliklerde bulunmak,

(7) Engelli 6grencilere yonelik program ve projeler hazirlamak,

(8) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek, faaliyetler i¢in gerekli biit¢e ihtiyaglarini
belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip bagli bulundugu rektdr yardimcisina sunmak,



(9) Diger iiniversitelerin Engelli Ogrenci Birimleri, yerel yonetim birimleri, sivil toplum &rgiitleri ile
isbirligi i¢inde ¢alismak,

(10) Birimin gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik yayin, dokiiman ve
bilgilerin yer aldigi, iiniversitelerde okuyan engelli dgrencilerin sorunlarini ve isteklerini dile
getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de imkan veren bir internet sitesi
olusturmak,

(11) Alinan kararlarin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

(12) Maddi giigliigii bulunan engelli 6grencilerin yardimci arag¢ gereglerinin licretsiz temini yoniinde
calismalarda bulunmak,

(13) istihdam olanaklari ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar hazirlanmasi
konusunda ¢aligmalar yapilmasimi ve bunlarin engelli 6grencilere ulagtirilmasini saglayacak
tedbirler almak,

(14) ARUCAD programlarini kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek,

(15) Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile agik alanlarin engelli 6grenciler igin
ulagilabilir olmasini saglamak,

(16) Universitedeki engelli dgrenciler arasindan bir engelli dgrenci temsilcisi segilmesi hususunda
gerekli islemleri yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Diger Hususlar

7. Yonetmelikte Hikmi{ Bulunmayan Haller

Bu yonetmelikte hiikmii bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hikiimleri ile Mutevelli Heyeti, YOK,
YODAK, Senato, Universite Yénetim Kurulu ve ilgili kurul kararlar1 uygulanir.

8. Yiiriirliige Giris
Bu yonetmelik Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten
itibaren yiirtirliige girer.

9. Yurutme Yetkisi

Bu yénetmelik hiikiimlerini Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi Rektorii yiiriitir.



