ARUCAD

Arkin Yaratici Sanatlar
ve Tasarim Universitesi

DONER SERMAYE YONETMELIGI

(Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi Kurulus ve Isleyis Tiiziigii 10(2)(3), 16(2)

Maddeleri Altinda Yonetmelik)

BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

1. Amag ve Kapsam

(1) Bu ydnetmelik, Arkin Yaratict Sanatlar ve Tasarim Universitesine bagh kurulacak Déner Sermaye

Isletmelerinin caligma ve yonetimleri ile ilgili esaslar1 diizenlemeyi amaglar.

(2) Arkin Yaratic1 Sanatlar ve Tasarim Universitesine bagl Fakiilte ve Birimlerde kurulacak tiim

Déner Sermaye Isletmelerinde bu yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

2. Dayanak

Bu yonetmelik, “Arkin Yaratic1 Sanatlar ve Tasarim Universitesi Doner Sermaye Yonetmeligi” olarak
adlandirilir ve Universite’nin Senatosu tarafindan yiiriirliige konulur.

IKiNCI BOLUM
Doéner Sermaye Calisma Esaslari

3. Yapilacak is ve Hizmetler

Universite’nin Akademik ve idari faaliyetleri ile ilgili her tiirlii;

Sanatsal calisma,

Tasarimdan ¢ogaltma,

Universite adina logolu veya logosuz iiretim,

Universite i¢i siparis (Endiistriyel ve/ veya Artistik Tasarim ve/veya Uretim),

Universite dis1 siparis (Endiistriyel ve/ veya Artistik Tasarim ve/veya Uretim),

Universite’nin Akademik faaliyetleri kapsamina giren konularda egitim, danismanlik, proje ve
kurs hizmetleri,

Universite’nin idari isler kapsamina giren konularda veya 6grencilerin Universite igindeki her
tiirlii tasarim ve iiretim faaliyetlerine yonelik hizmetler,

Universite tarafindan iiretilen iiriinlerin ve projelerin Universite icinde veya disinda
degerlendirilmesine iliskin pazarlama ve satis faaliyetleri.



4. Yapilacak Is ve Hizmetlerin Yiiriitiilmesi

(1) Universite dis1 siparis alinmas1 durumunda siparisi veren sahis/kurum ile Universite arasinda
tasarim ve/veya iiretim s6zlesmesi imzalanir.

(2) Tasarim ve/veya Uretimden once tasarlanacak ve/veya iiretilecek olan liriiniin fiyati, Siparisi
verene bildirilir.

(3) Siparis sahibi ve DOner Sermaye Komisyonu’nun onayi ile iiretime baglanilir.

(4) Doner Sermaye Komisyonu iiretime baglamak igin siparis ticretinin bir kismini (Minumum %30
-%50 ) 6n 6deme olarak talep edebilir. On 6deme higbir kosulda geri iade edilmez.

(5) Atolyelerde Gretilecek tim drlinler dnce Doner Sermaye Komisyonundan onaylandiktan sonra
uretilir.

(6) Ogrenciler tarafindan tasarlanan ve/veya dretilen driinler éncelikle dersin dgretim elamani
tarafindan degerlendirilir ve komisyonun uygun bulmasi halinde magazada satiga sunulur. Satis
fiyat1 komisyon tarafindan belirlenir.

(7) Universite Akademik veya Idari personelinin prototip tasarimlari ilgili Boliim Baskam
tarafindan uygun bulunmasi halinde malzeme giderleri tasarimci, diger giderler Universite
tarafindan karsilanir.

UCUNCU BOLUM
Y 6netim Organlari, Gorev ve Sorumluluklari

5. Yonetim Organlan

(1) Doner Sermaye Ydnetim Kurulu
(2) Doner Sermaye Komisyonu

6. Yonetim Kurulu’nun Olusumu ve Toplanma Sekli

(1) Doner Sermaye YoOnetim Kurulu, Mitevelli Heyeti Baskani, Rektor ve Rektor Yardimcilarindan
olusur. Miitevelli Heyeti Bagkanit Doner Sermaye Yo6netim Kurulu’na da bagkanlik eder.

(2) Doner Sermaye Yonetim Kurulu, her egitim 6gretim yariyili basinda ve sonunda olmak iizere
yilda en az dort defa ve Miitevelli Heyet Baskan1 gerekli gordiigii hallerde toplanir.

7. Yonetim Kurulu Gorev ve Yetkileri

(1) Yonetim Kurulu, Déner Sermaye isletmelerinin, yonetim, gelisim ve siirekliligi ile ilgili
konularda yetkili yiiriitme ve karar organidir.

(2) Yonetim Kurulu, yetkilerini uygun gordiigii 6lgiide ve siirelerde Doner Sermaye Komisyonuna
devredebilir.

(3) Yonetim Kurulunun baslica gérevleri sunlardir:

(@) Déner Sermaye Isletmeleri ile ilgili ydnetmelikleri hazirlamak,

(b) Doner Sermaye Isletmelerinin kurulus ve calisma amaclari dogrultusunda yonetim
yetkilerini kullanmak,

(c) Doner sermaye birimlerinde istihdam edilecek akademik ve idari personelin ¢alisma
kurallarini belirlemek,

(d) Yillik caligma raporlarini hazirlatmak, birimlerden ve Doner Sermaye Komisyonu
Bagkanindan gelecek 6neri ve raporlar degerlendirmek,



(e) Doner Sermaye Isletme Biitcesini degerlendirmek ve onaylamak,

(f) Déner Sermaye Isletme Birimlerinin faaliyetlerini denetlemek, bunlarla ilgili gerekli
islemleri yapmak,
(g) Doéner sermaye biriminde uygulanacak satinalma kurallarini belirlemek.

8. Doner Sermaye Komisyonu Baskani’min ve Komisyonu’nun Gorev ve Yetkileri
Doner Sermaye Komisyonu Baskani’nin Gorev ve Yetkileri

(1) Doner Sermaye Komisyonu Baskan1 Rektdr ve/veya Rektdrlin uygun gorecegi ve vekaleten
atayacagi sahisdir.

(2) Doner Sermaye Komisyonu Baskani Déner Sermaye Isletmelerinin ydnetim, gelisim ve
stirekliligi ile ilgili konularda yetkili amirdir. Doner Sermaye Komisyonu Baskani’nin baslica
gorevleri sunlardir:

(@) llgili Doner Sermaye Birimi’nin calisma programlar1 geregince diizenli ve verimli

caligmasini saglamak,

(b) Birimin geligsmesi ile ilgili konularda c¢aligmalar yapmak ve Doner Sermaye Yonetim
Kuruluna onerilerde bulunmak,

(c) Doner Sermaye Y o6netim Kurulunca saptanacak usul ve kistaslar ¢ergevesinde is kabullerini
yapmak,

(d) Birimin yillik biit¢esini ve ¢alisma raporlarin1 hazirlamak ve Doner Sermaye Yonetim
Kuruluna sunmak,

(e) Ucretli veya maash olarak Doner Sermaye Biriminde ¢alisan akademik ve idari personelin
caligma saatleri ve is programlarini diizenlemek; bu personel ile ilgili iicret, maas ve disiplin
konularinda Doner Sermaye Yonetim Kurulu’na rapor sunmak ve énerilerde bulunmak,

(f) Doner Sermaye Komisyonu tarafindan onaylanan proje ve konularda birimle ilgili gerekli
is ve hizmetlerin yapilmasini saglamak ve Doner Sermaye Y 6netim Kurulunca verilen diger
gorevleri yapmak.

Doéner Sermaye Komisyonu

(1) Daner Sermaye Komisyonu, Doner Sermaye Komisyon Baskani, Idari Koordinator, Genel
Sekreter, Ders Ogretim Elemam (8grenci tasarim/iiretim degerlendirmeleri igin), tasarim
ve/veya Uretilecek Urln ile ilgili Fakilte Temsilcileri ve Atdlyeler Teknik Sorumlusundan
olusur.

Doner Sermaye Komisyonu’nun gorevleri;
(@) Atolyelerde Uretilecek tim Urlinlerin uygun bulunmasi halinde Uretim onayini1 vermek,
(b) Universite i¢i veya dis1 verilen tiim siparislerin uygunlugunu kontrol etmek ve magaza satis
fiyatin1 belirlemek,
(c) Siparis talebi ile ilgili gerekli hallerde konu ile ilgili Dekanliga bilgi vermek.

9. Ogrenciye, Akademik ve/veya idari Personele Yapilacak Odemeler

Déner Sermaye Isletmelerinde gergeklestirilen tasarim ve/veya iiretim hizmeti sonucu tasarim ve/veya
iiretimin yapilmasina iligkin her tiirli masraf diistildiikten sonra Doéner Sermaye Komisyonunun
belirleyecegi kar payi lizerinden (Maksimum %100 kar ile) tasarlanan ve/veya liretilen tiim {iriinler, satig
icin Craft Created’a teslim edilir. Craft Created, tasarlanan ve/veya liretilen tiim iiriinlerin magaza satis
fiyat1 ile ilgili fiyat degistirme ve belirleme hakkina sahiptir.

Paylasim miktarlar1, maliyet {izerinde eklenecek olan maksimum %100 kar tzerinden belirlenir ve

maliyet ¢iktiktan sonra, kalan miktar iizerinden yapilir. Hak edis yilizdelikleri, tabloda belirtildigi gibidir.
(Degisiklik; Senato No: 2023/01, Tarih: 26/01/23)



Calisma Tiirii Universite/Magaza | Sanat¢i Payr | Tasarimcr | Uygulayicl
Pay1 (%) (%) Pay1 (%) (%)
Sanatsal ¢alisma 20 45 35
Tasarimdan ¢ogaltma 40 20 40
(tekrarlayan seri Gretim) (50) (10) (40)
Universite adina logolu veya 70 30
logosuz seri Uretim
(tekrarlayan seri Uretim) (85) (15)
Universite i¢i siparis 40 20 40
(Endustriyel) tasarim ve
Uretim (50) (10) (40)
(tekrarlanan seri tretim)
Universite igi siparis (Artistik) 20 45 35
tasarim ve iiretim
Universite dis1 siparis (Tasarim) 40 60
Universite dis1 siparis (Uretim) 40 60
Universite dis1 siparis (Tasarim 20 45 35
ve Uretim)

(1) Tasarim ve/veya iiretimin yapilmasinda gorev alan personele yapilacak 6demeler, Doner
Sermaye Y onetim Kurulu tarafindan belirlenecek esaslar ¢er¢evesinde olur.

(2) Odemeler, hizmetin tamamlandig1 ay iginde tasarim ve/veya Uretimin yapilmasinda gorev
alan personelin alacagina kaydedilir. Satis1 olan ve satis1 olmayan tim Gretilen Urenlerden
1 ay igerisinde alinacak kar payi, ilgili personelin bir aylik net maasinin % 25’ini gegemez.
(Degisiklik; Senato No: 2024/03, Tarih: 09/05/2024)

(3) Craft Created magazalar1 diginda yapilacak satiglarda, {irin satis fiyatim belirlerken
uygulanacak oranlar asagida belirtildigi sekildedir.

Pesin satiglarda : Maliyet tizerine % 50 ek ile satig
1 Aylik ¢ek : Maliyet iizerine % 60 ek ile satis
2 aylik ¢ek : Maliyet iizerine % 70 ek ile satis
Konsinye : Maliyet iizerine % 80 ek ile satig

(Degisiklik; Senato No: 2024/03, Tarih: 09/05/2024)

DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

10. Diger Hususlar

Bu yonetmelikte belirtiimeyen ya da yonetmeligin uygulanmasi sirasinda olusabilecek ve yonetmelikte
acik olarak ifade edilmeyen durumlarda, Miitevelli Heyeti konu ile ilgili karar alabilir.

11. Yiiriirliige Giris

Bu yonetmelik Arkin Yaratict Sanatlar ve Tasarim Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten
itibaren yiirtrliige girer.

12. Yuritme Yetkisi

Bu yonetmelik hiikiimlerini Arkin Yaratici Sanatlar ve Tasarim Universitesi Rektorii yiiriitir.



